
Recht und Psychologie

1-Tages-Seminar

Mitarbeiter führen 
und motivieren
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Arbeitsrecht
Um Mitarbeiter erfolgreich zu führen 
und zu motivieren ist nicht nur die sozia-
le Kompetenz, sondern auch die richtige 
Rechtsanwendung ein wesentlicher Aspekt. 
Das Arbeitsrecht bietet eine vielzahl von 
Gestaltungs- und Handlungsmöglichkeiten, 
enthält aber auch rechtliche Fallstricke, die 
es zu vermeiden gilt.

Ziel des Seminars ist, Ihnen die 
arbeitsrechtliche Basis zu vermitteln, 
um attraktive Rahmenbedingungen 
zu bieten und die Mitarbeiter – auch 
in schwierigen Situationen – souve-
rän zu leiten.

Mitarbeiter führen & motivieren mithilfe von

Ihre Referentin: Gunver Große
Rechtsanwältin, Fachanwältin für Arbeitsrecht,
Fachanwältin für Familienrecht, Familienmediatorin

 Mediation
In betrieblichen Konfliktsituationen kann ein 
Mediator als neutraler Dritter unterstützend 
wirken, um zu deeskalieren und den Betei-
ligten dabei zu helfen, eine eigenverantwort-
liche, gemeinsame und dauerhaft tragfähige 
Lösung zu finden. Die Mediation eignet sich 
gerade im Arbeitsrecht, um schnell und ge-
ordnet zu einem für alle Seiten einvernehm-
lichen Ergebnis zu gelangen.

Ziel des Seminars ist, dass Sie die 
Grundsätze einer Mediation im Ar-
beitsrecht kennenlernen.

Mitarbeiter führen & motivieren mithilfe von

Ihr Referent: Thorsten Große
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Steuerrecht, 
Steuerberater, Wirtschaftsmediator

IHRE REFEREnTEn
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Steuerrecht
Mitarbeitermotivation erfolgt oft mithilfe 
materieller Anreizsysteme. Gestaltungs-
fehler führen leider häufig zu Frust bei Ar-
beitgebern und Arbeitnehmern. Kenntnisse 
im Sozialversicherungs- und Lohnsteuer-
recht sind daher unverzichtbar.

Ziel des Seminars ist, Ihnen als 
Unternehmer oder Führungskraft 
grundlegende Kenntnisse des Ab- 
gabenrechts zu vermitteln, damit Sie 
steueroptimiert Mitarbeiter motivie-
ren und führen können.

Mitarbeiter führen & motivieren mithilfe von

Ihr Referent: Dr. Florian Gerstenberg
Diplom-Kaufmann, Steuerberater, 
LL.M. Taxation

Psychologie
Was bewegt Menschen an ihrem 
Arbeitsplatz und wie können diese Faktoren 
gemessen und optimiert werden? Die 
Psychologie kann durch ihre Erkenntnisse 
Unternehmen verändern und Entscheidern 
wirksame Ratschläge geben, wie diese ihre 
Mitarbeiter optimal führen können.

Ziel des Seminars ist, dass Sie 
die Motivation Ihrer Mitarbeiter 
aus psychologischer Sicht besser 
verstehen und diese gezielt 
beeinflussen können.

Mitarbeiter führen & motivieren mithilfe von

Ihr Referent: Rüdiger Maas
Diplom-Psychologe, Geschäftsführer 
der Maas Beratungsgesellschaft mbH

IHRE REFEREnTEn
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Kommunikation  
als Führungsqualität
Durch zielführende Kommunikation können 
Führungskräfte am besten steuern. Sei 
es in Bezug auf Kunden, Mitarbeiter oder 
eine generelle Außenwirkung, wie z.B. über 
Medien. Dies eröffnet Chancen, aber auch 
Risiken, denn es steht das eigene Image 
und das des Unternehmens sowie die Pro-
duktivität der Mitarbeiter auf dem Spiel. 

Erfahren Sie in diesem vortrag, 
welche Chancen Sie in der Unterneh-
mens-Kommunikation nutzen kön-
nen, um so Ihre Kompetenz bestmög-
lich transportieren zu können.

Dinner Speaker

Dinner Speaker: Dr. Ralf Schneider
Journalist, Regisseur, Geschäftsführer rs medienberatung GmbH,
vizepräsident der vereinigung Europäischer Journalisten

DInnER SPEAKER
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Mitarbeiter 
führen und 
motivieren
Recht und Psychologie

9.00 Uhr 
»Führen und Motivieren 
im arbeitsrechtlichen Kontext«
Gunver Große

* 10.30 Uhr Kaffeepause  

11.00 Uhr
»Psychologie der Führung«
Rüdiger Maas

* 13.00 Uhr Mittagessen 

14.30 Uhr
»Wirtschafts-Mediation«
Thorsten Große

* 16.00 Uhr Kaffeepause 

16.15 Uhr
»Steueroptimierte Mitarbeitermotivation«
Dr. Florian Gerstenberg

*    18.00 Uhr Abendessen  
mit Dinner Speaker Dr. Ralf Schneider  
»Kommunikation als Führungsqualität«
Journalist, Regisseur, Geschäftsführer rs medienberatung GmbH,  
vizepräsident der vereinigung Europäischer Journalisten

25.07.
2014

Ort: Steigenberger Hotel »Drei Mohren« 
Maximilianstraße 40, 86150 Augsburg 

Kosten: 690,00 € zzgl. gesetzl. MwSt.
Inkl. verpflegung während des Seminartages sowie 
des gemeinsamen Abendessens 

SEMInARABLAUF
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Anmeldung

Teilnahmebedingungen: Die Teilnahmegebühr für die von Ihnen gebuchte ver-
anstaltung inkl. Seminarunterlagen, Mittag- und Abendessen und Pausenver-
pflegung ist nach Erhalt der Rechnung fällig. nach Eingang Ihrer Anmeldung 
erhalten Sie eine Bestätigung. Bei nichterscheinen oder Stornierung bis eine 
Woche vor der veranstaltung wird der gesamte Teilnahmebetrag nicht zurück-
erstattet. Programmänderungen aus dringendem Anlass behält sich der veran-
stalter vor. Datenschutzhinweis: Sie können der weiteren verwendung Ihrer hier 
angegebenen Daten widersprechen, wenn Sie in Zukunft keine Unterlagen und 
Informationen mehr erhalten möchten. (§28 vI BDSG)

Bitte füllen Sie dieses Anmeldeformular aus und senden es 
möglichst bald per E-Mail an seminar@maasberatung.de 
oder per Fax an 0821 4557 632. 

Anmeldeschluss ist der 20.6.2014.

Rechnungsadresse (falls abweichend)

Firma

Straße/Postfach

PLZ, ort

Datum, Unterschrift

Teilnehmerinformation

name, vorname

Position/Abteilung

Firma

Straße/Postfach

PLZ, ort

Telefonnummer

E-Mail-Adresse

AnMELDUnG



veranstalter 

Maas Beratungsgesellschaft mbH
Karlstraße 4
86150 Augsburg
Telefon: +49 (0)821 455 763-0
Telefax: +49 (0)821 455 763-2
 
info@maasberatung.de
www.maasberatung.de
 
viSdPG: Rüdiger Maas


